
 
TERMO DE REFERÊNCIA 068/2025 

 

Projeto  “Território e Saúde: olhares e estratégias Guarani e Timbira” 

 

1. Vaga:  

Contratação de Assessor Técnico em Tecnologia da Informação do Centro de Trabalho 

Indigenista para atuação no projeto “Território e Saúde: olhares e estratégias Guarani e 

Timbira”, apoiado pelo Fundo Amazônia - BNDES.  

 

2.  Contextualização da Instituição 

O Centro de Trabalho Indigenista (CTI), fundado em 1979, é uma organização da sociedade 

civil, sem fins lucrativos, constituída por profissionais comprometidos com o presente e o 

futuro dos povos indígenas. Tem como finalidade contribuir para a autodeterminação dos 

povos indígenas, colaborando para que os mesmos exerçam o controle territorial e a gestão 

ambiental de seus territórios, além de apoiar sua afirmação étnica e cultural.  

O CTI atua em Terras Indígenas inseridas nos Biomas Amazônia, Cerrado e Mata Atlântica e 

possui três grandes linhas de ação:  

● Apoio às ações de gestão territorial e ambiental 

● Apoio ao fortalecimento institucional das associações indígenas 

● Ações de formação e ações de fortalecimento cultural 

 

3. Sobre o projeto “Território e Saúde: olhares e estratégias Guarani e Timbira” 

O projeto visa implementar estratégias para enfrentamento das alterações climáticas, do 

desmatamento e pressões do entorno em terras indígenas de Povos Timbira, dentro da 

Amazônia Legal, com ações de saúde e proteção territorial, e em terras indígenas de Povos 

Guarani, fora da Amazônia Legal, com ações de monitoramento e proteção territorial. 

Nas terras indígenas dos povos Timbira, localizadas na Amazônia Legal, as ações se concentram 

na articulação entre saúde, cultura e território. Frente aos desafios impostos pelas mudanças 

climáticas, o projeto apoia estratégias comunitárias de adaptação e resistência, com foco no 

fortalecimento das práticas tradicionais e da gestão autônoma dos territórios, priorizando o 

manejo sustentável dos recursos naturais, a preservação das roças e alimentos tradicionais, a 



 
valorização da medicina indígena e dos conhecimentos dos especialistas, bem como o 

aprimoramento da vigilância territorial e o acesso à atenção básica em saúde.  

Entre os povos Guarani, nas regiões sul e sudeste do Brasil, o foco está no fortalecimento da 

gestão e proteção territorial e ambiental de suas terras e da Mata Atlântica. As ações buscam 

integrar tecnologias de monitoramento territorial com os saberes e práticas tradicionais de 

gestão territorial e ambiental, fortalecendo a atuação de agentes ambientais e lideranças 

indígenas Guarani na defesa das terras indígenas e do Bioma, tendo como principal ênfase o 

trabalho nas terras guarani localizadas na região do Vale do Ribeira (SP) e do Litoral do Paraná. 

 

4. Qualificações obrigatórias 

● Experiência em assessoria na área de Tecnologia da Informação; 

● Experiência prévia de planejamento institucional na área de Tecnologia da Informação; 

● Experiência na implementação de soluções de tecnologia voltadas para gestão de sites, 

serviço de e-mail, sistemas de trabalho em nuvem, gerenciamento de bancos de dados e 

backups em nuvem; 

● Experiência com suporte técnico, programação, monitoramento e manutenção de 

aplicações; 

● Capacidade de organização e diligência no cumprimento dos produtos e prazos; 

● Habilidade de trabalho em equipe e boa comunicação; 

● Disponibilidade para  viagens e períodos em campo; 

 

5. Diferenciais 

● Experiência de trabalho em organizações do terceiro setor; 

● Experiência de trabalho com populações tradicionais e movimentos sociais;  

● Experiência de trabalho com povos indígenas 

 

O CTI valoriza e incentiva a candidatura de pessoas negras, indígenas e com deficiência. 

 

6. Funções da vaga 

● Criação e execução de planejamentos de curto, médio e longo prazos para atividades 

relacionadas à tecnologia da informação que incluam novas instalações, migrações de 



 
sistemas, contratações de quadros fixos ou prestadores de serviços, e capacitação dos 

colaboradores; 

● Administração de servidores, máquinas virtuais e aplicações utilizadas na infraestrutura e 

no armazenamento de sites e demais aplicações da instituição; 

● Realização de suporte técnico interno para o uso dos sistemas informacionais necessários 

para execução do trabalho: armazenamento e compartilhamento de arquivos, 

comunicação assíncrona através de aplicativos de mensagens e e-mail, aplicativos de 

reuniões, etc; 

● Administração de serviços internos de e-mail e de trabalho em nuvem: gestão de usuários, 

identificação de gargalos nos recursos dos sistemas e interface com prestadores de 

serviços; 

● Interface e coordenação com prestadores de serviços de tecnologia da informação: suporte 

técnico, desenvolvimento e hospedagem de websites, manutenção de servidores, compra 

de equipamentos, etc.; 

● Participação em um grupo de trabalho transversal para implementação de adequação à 

LGPD; 

● Participação no planejamento e execução de oficinas voltadas para usuários do Mapa 

Guarani Digital; 

● Participação continuada nas reuniões presenciais e virtuais, planejamentos e ações de 

Grupo de Trabalho de Tecnologia da Informação, do Programa Guarani e demais instâncias 

do CTI 

● Realizar diagnóstico sobre uso das ferramentas digitais e situação da segurança da 

informação no CTI; 

 

7. Vigência contratual e regime de trabalho 

O trabalho terá duração de até 36 meses, com início previsto para julho de 2024. A contratação 

será realizada em regime PJ, com três meses de experiência.  

 

8. Processo seletivo  

Envio de currículo/ portfólio e proposta comercial para selecaocti@trabalhoindigenista.org.br 

com a indicação “TI – NOME DA(O) CANDIDATA(O)”, no campo assunto. 

mailto:selecaocti@trabalhoindigenista.org.br


 
 

Entrevistas - os selecionados serão convocados para entrevistas virtuais. 

 

 

 


