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TERMO DE REFERENCIA n2 002

Projeto Cerrado Vivo: mulheres indigenas pela conservagao

1. Vaga

Contratacdo de 01 Assistente Técnico (Contrato CLT - Residéncia em Brasilia — DF).
2. Contextualizag¢do da Instituicao

O Centro de Trabalho Indigenista — CTI é uma associacao sem fins lucrativos, fundada em
marco de 1979 por antropdlogos e indigenistas. E constituido por profissionais com
formacdo e experiéncia qualificadas nos mais variados campos e comprometidos com o
futuro dos povos indigenas. Tem como marca de sua identidade a atuagdo direta em Terras
Indigenas, por meio de projetos elaborados a partir de demandas locais, visando contribuir
para a autodeterminacdo dos povos indigenas, com objetivos especificos de colaborar para
gue os povos indigenas exercam o controle territorial e a gestdo ambiental de seus
territorios, além de apoiar sua afirmacdo étnica e cultural.

O CTI atua em terras indigenas inseridas nos biomas Amazonia, Cerrado e Mata Atlantica e
possui as seguintes linhas de acdo:

- Apoio as agOes de gestdo territorial e ambiental

- Apoio ao fortalecimento institucional das associa¢des indigenas

- Acbes de formacgado e fortalecimento cultural

3. O projeto Cerrado Vivo: mulheres indigenas pela conservagao

O projeto busca enfrentar os crescentes desafios ambientais e sociais no Cerrado,
intensificados pelo avango do agronegdcio, o desmatamento desenfreado e a exploragao
descontrolada dos recursos naturais, que ameagcam os territérios indigenas e suas
comunidades. Com foco no fortalecimento das mulheres indigenas como agentes de
protecdao territorial e protagonistas na conservagao ambiental, a iniciativa atua em
colaboragdao direta com a Mobilizagdo dos Povos Indigenas do Cerrado (MOPIC) e a
Associagcdao Wyty Cate das Comunidades Timbira do Maranhdo e Tocantins, promovendo a
articulagdo politica e fortalecendo redes locais e regionais. Além de subsidiar estudos e
pesquisas que embasam a incidéncia politica em prol da prote¢ao do bioma Cerrado busca-
se enfrentar de forma estratégica as pressdes socioecondmicas impostas pela expansado do
agronegécio, garantindo visibilidade e representatividade politica para os povos indigenas
na defesa de seus territérios e do Cerrado como um todo.

O projeto esta estruturado nos componentes abaixo:

a. Subsidios Técnicos e Incidéncia para a Prote¢ao dos Povos e Territérios do Cerrado:
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o Diagndstico socioambiental dos territérios indigenas no Cerrado com foco
nos impactos do agronegdcio, desmatamento e contaminacdo hidrica.

o Realizacdo de analises detalhadas dos recursos hidricos, uso da terra e
cobertura vegetal nas Terras Indigenas Kraolandia e Apinayé e seus entornos.

o Promocdo de acdes de incidéncia politica junto a autoridades locais, estaduais
e nacionais.

b. Fortalecimento das Mulheres Indigenas pela Prote¢do do Cerrado:

o Organizacdo do Encontro de Mulheres Indigenas do Cerrado, espaco para
discutir gestao territorial e ambiental dos territdrios indigenas, protecdo e
defesa dos direitos territoriais, saide e mudancas climaticas, mulheres e
conservacdo do cerrado, dentre outros.

o Participacdo no Encontro e Feira dos Povos do Cerrado, visando ampliar a
visibilidade e o protagonismo das mulheres indigenas em a¢Ges de defesa do
Cerrado.

C. Gerenciamento do Projeto e Monitoramento de Conformidade para o CEPF:

o Coordenacdo técnica e administrativa, acompanhamento das atividades e
avaliacdo continua dos resultados.

o Producdo de relatérios técnicos e materiais de comunicacdo para
disseminacdo dos resultados do projeto em eventos nacionais e
internacionais, como a COP 30 em Belém.

4. Objetivos da consultoria

Assistente Técnico para auxiliar no monitoramento e execucao do projeto, redigir relatérios
técnicos, articular a logistica das atividades, fazer reunides e oficinas em campo, assessorar
populacbes indigenas e suas demandas, fazer articulagdo com entidades indigenas e
indigenistas. E contribuir para execucdo e otimizac¢do do projeto no qual estara atuando.

5. Qualificagdes e habilidades desejadas

e Graduagdao em areas como Antropologia, Sociologia, Ciéncias Sociais, Histdria,
Geografia, Ciéncias Ambientais ou areas afins.

e Experiéncia minima de 1 ano de atuacdo com projetos socioambientais,
preferencialmente com povos indigenas.

e Conhecimento basico em elaborac¢do de relatérios técnicos e acompanhamento
de prazos.

e Dominio do pacote Office (Word, Excel) e ferramentas digitais de comunicacao.

e Disponibilidade para viagens.

O CTl valoriza a candidatura de mulheres, pessoas negras, indigenas e com deficiéncia.

6. Vigéncia e Regime de Trabalho
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O trabalho terd duracdo de até 11 meses, com inicio previsto para fevereiro de 2025. A
contratagao sera realizada em regime CLT, com trés meses de experiéncia. Remuneragao

compativel com o mercado de trabalho.

7. Procedimentos para candidatura

Envio de curriculo vitae ou lattes para o e-mail selecaocti@trabalhoindigenista.org.br. A
mensagem deve conter, no campo “assunto”, a informacdo: SELECAO — TR 002/2025 -[Nome

do Candidato].

8. Processo seletivo

Etapas Prazo

Entrega de Curriculos 17/01/2025
Convocacgdo para entrevistas 21/01/2025
Entrevistas 23 e 24/01/2025
Resultado 27/01/2025
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