TERMO DE REFERENCIA 66/2023

Projeto “Capana Lake Indigenous Land”

1. Vaga

Contratacdo de assessoria técnica para auxiliar de logistica de campo nas atividades
voltadas a gestdo ambiental e territorial das terras indigenas do povo Mura do Lago do
Capana Grande, sul do Amazonas.

2. Contextualizacdo da Instituicéo

O Centro de Trabalho Indigenista — CTI é uma associacdo sem fins lucrativos, fundada
em marco de 1979 por antrop6logos e indigenistas. E constituido por profissionais com
formacao e experiéncia qualificadas e comprometidos com o futuro dos povos indigenas.
Tem como marca de sua identidade e atuacdo direta em terras indigenas por meio de
projetos elaborados a partir de demandas locais, visando contribuir para que 0s povos
indigenas assumam o controle efetivo de seus territorios, esclarecendo-lhes sobre o papel
do estado na protecéo e garantia dos seus direitos constitucionais.

O CTI atua em terras indigenas inseridas nos Biomas Amazobnia, Cerrado e Mata
Atlantica e com as seguintes linhas de acdo: controle territorial e gestdo ambiental com
monitoramento e regularizacdo fundiaria; apoio a atividades tradicionais e a alternativas
econdmicas sustentaveis; acbes de formacdo e referéncia cultural (formacgdo de
pesquisadores indigenas) visando a manutencdo e o fortalecimento das praticas
socioculturais, através de projetos de educac¢do escolar e culturais.

3. Contextualizacdo do Projeto

O Projeto Mura - Lago do Capanéd (Capana Lake Indigenous Land) visa por meio de
acOes de gestdo e protecdo territorial fortalecer a gestdo participativa desse territdrio e a
representacdo politica dos Mura para a efetiva protecéo das areas florestais e ambientes
de varzeas em seus territorios de uso tradicional. O Projeto tem como objetivos principais
a execucdo de acOes voltadas para a elaboracdo do Plano de Gestdo Territorial e
Ambiental nas areas ocupadas pelos Mura no Lago do Capané Grande e o reconhecimento
por parte do governo brasileiro da tradicionalidade da ocupacéo e do usufruto exclusivo
das areas ndo demarcadas naquela regiao.

Dentre as agOes do Projeto destacam-se:

Ac0des de monitoramento e etnomapeamento;

Oficinas de formacéo para agentes ambientais indigenas

Elaboracdo do PGTA das terras indigenas mura do Lago Capana

AclOes de incidéncia politica e garantia de direitos pelo reconhecimento e
identificacdo das areas de uso tradicional ndo demarcadas.
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A preservacdo das &reas de uso tradicional e seu entorno e a garantia de seu usufruto
exclusivo pelos Mura e Munduruku, contribuem para a ampliagéo e a efetivacdo de um
mosaico local de areas protegidas (terras indigenas e unidades de conservacao) e,
consequentemente, para a preservacao de um continuum florestal de alta integridade, rica
biodiversidade e sociodiversidade (indigenas, ribeirinhos e extrativistas).

4.
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QualificagBes necessarias

Experiéncia de trabalho com povos indigenas e/ou populagdes tradicionais;
Experiéncia de trabalho na regido sul do Amazonas;

Habilidades de trabalho em equipe;

Boa capacidade de escrita e expresséo oral;

Disponibilidade para residir na regido de Humaita ou Manicoré/AM,;
Disponibilidade para contratacdo imediata;

Disponibilidade para periodos longos de viagem para a regido do Lago do Capana
Grande;

Desejavel possuir conhecimentos basicos de ferramentas Office ou semelhantes;

Serdo valorizados na selecdo

Conhecimento em legislacédo indigenista e ambiental,
Conhecimento basico no uso de GPS;

Noc0es basicas de prestacdo de contas;

Ensino médio completo;

Possuir CNH;

Candidaturas de pessoas negras e indigenas;

Atividades a serem desenvolvidas

Apoio nas atividades de articulacdo e mobilizacdo politica dos Mura e Munduruku
da regido do Lago do Capand Grande;

Apoio para o planejamento das expedi¢bes de monitoramento e protec¢ao territorial
nos limites das Tls do Lago do Capana Grande;

Apoio para o planejamento de reunides e oficinas formativas contempladas no
escopo do Projeto;

Realizar cotacOes de precos para contratacdo de servicos e aquisicdo de materiais
e equipamentos necessarios para execucao do Projeto;

Organizar a prestagdo de contas das atividades executadas na regido focal do
Projeto;

Redac&o de relatdrios de atividades de campo do projeto;

Apoio na articulacdo politica dos indigenas junto as instituicdes governamentais
locais (Camara dos Vereadores, Prefeituras, Secretarias de Saude e Educacao e
Dsei);

Apoio nas agendas de incidéncia e articulagdo politica dos Mura junto ao
movimento indigena e instancias governamentais a nivel regional;



6. Remuneragéo, Vigéncia contratual e regime de trabalho

A contratacéo se dara pelo regime CLT. O Salério inicial é de R$ 3.500,00 Bruto/més
+ Vale alimentacdo. O contrato conta com 3 meses de experiéncia iniciais. O trabalho

sera realizado nos municipios de Humaita e Manicoré/AM.

7. Procedimentos para candidatura

e Envio de curriculo vitae e contato de duas pessoas que possam dar referéncias

profissionais
e Adocumentacdo deve ser  enviada

0 e-mail:

selecaocti@trabalhoindigenista.org.br com o titulo TR 66 /2023.

10. Prazos do processo seletivo

Envio dos curriculos Até 05/12/2023
Divulgacéo dos selecionados para

entrevista (apenas as pessoas Até 07/12/2023
selecionadas serdo contatadas, via e-mail)

Periodo das entrevistas 11/12 a 15/12
Divulgacéo do resultado final do

processo seletivo 16/12/2023
Inicio dos trabalhos 01/2024

= As entrevistas serdo realizadas de forma online.




